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บทคัดย่อ

 การศึกษาวิจัยในครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนก่อนเรียนและ 

หลังเรียน เพื่อเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยทักษะทางสังคมที่ประเมินหลังเรียนกับเกณฑ์ที่คะแนนร้อยละ 60 

และ เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 ท่ีมีต่อการจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน  

กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย คือนักเรียนมัธยมศึกษาปีที่ 4/1 จำานวน 45 คน ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2557 

ของโรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 45 ซึ่งได้มาโดยวิธีการสุ่มอย่างง่าย เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยได้แก่  

1) แผนการจัดการเรียนรู้ วิชาการงานอาชีพและเทคโนโลยี 1 2) แบบทดสอบวัดทักษะทางสังคม  

3) แบบสอบถามความพึงพอใจ วิเคราะห์ข้อมูลโดยเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทาง การเรียนก่อนเรียนและ 

หลังเรียน โดยใช้ t - test Dependent วิเคราะห์คะแนนจากแบบทดสอบวัดทักษะทางสังคม โดยการเปรียบเทียบ

เกณฑ์ร้อยละ 60 โดยใช้ One Sample t - test โดยกำาหนดระดับนัยสำาคัญทางสถิติ .05 และวิเคราะห์ข้อมูล

ความพึงพอใจรายข้อโดยใช้ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน

 ผลการวิจัยพบว่า 

 1. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของกลุ่มตัวอย่างการวิจัย หลังการเรียนรู้โดยใช้วิธีการจัดการเรียนรู้ 

แบบโครงงานสูงกว่าก่อนการเรียนรู้อย่างมีนัยสำาคัญทางสถิติที่ระดับ .05

 2. คะแนนเฉลี่ยทักษะทางสังคมของกลุ่มตัวอย่างการวิจัยท่ีประเมินหลังเรียนแบบโครงงาน 

พบว่า คะแนนเฉลี่ยทักษะทางสังคมสูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 60 อย่างมีนัยสำาคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 3. ความพึงพอใจของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ที่มีต่อการจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน 

พบว่า นักเรียนมีความพึงพอใจอยู่ในระดับมากที่สุด

 

คำาสำาคัญ : การเรียนรู้แบบโครงงาน / ทักษะทางสังคม
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Abstract

 The purpose of this thesis were to compare the study achievement of matthayomsuksa 4 students 

in Occupation and Technology before and after using Project-based learning by comparing the score of 

social skill with 60 percent of criterion, and to study the satisfaction of students to Project-based  

learning. The sample of study were selected by Random Sampling was used to pick a group of 45 students 

from matthayomsuksa 4/1 on 1st semester, 2557 academic year at Ratprachanukroh 45 School. The  

research tools were lesson plan, the achievement test and the satisfaction questionnaire. In part of  

analysis, researcher used t–test Dependent to compare the achievement scores before and after learning, 

analyzed the scores of social skill test with 60 percent of criterion by One Sample t-test (α = .05)  

and analyzed the satisfactions in each point by mean and standard deviation.

 By research result found that

 1. The achievement of the sample of study in Occupation and Technology after using  

Project-based learning was higher than before using Project-based learning at .05 level of the significant.

 2. The social skill scores of the sample of study in Occupation and Technology after learning 

found that, the mean of social skill scores was higher than 60 percent of criterion significantly (α = .05).

 3. By the study of satisfaction in the sample of study to Project-based learning found that, 

students gave the highest level of satisfaction.

Keywords: Project-based learning / Social skill

บทนำา

 การจัดการศึกษาแก่กลุ่มเด็กด้อยโอกาสต้ังแต่ปีการศึกษา 2496 จนถึงปัจจุบัน มุ่งเน้นให้เกิด 

การเรยีนรู ้การพฒันา มคีวามรูค้วามเขา้ใจในการดำารงชวีติ ความจรงิแลว้ในระบบการศึกษาปกติไม่สามารถ

ตอบสนองความต้องการของกลุ่มเด็กด้อยโอกาสได้ท้ังหมด เพราะเด็กกลุม่นีไ้ม่ได้ต้องการความรูด้้านวชิาการ

มากเท่ากับทักษะในการดำารงชีวิต จึงต้องให้ทั้งความรู้ทักษะอาชีพ และทักษะในการดำารงชีวิตหรือ 

ทักษะสังคม (บัญชร จันทร์ดา, 2553 : 14) ครูผู้สอนต้องเปลี่ยนวิธีการจัดการเรียนรู้ ลดบทบาทจาก 

ผู้จัดการเรียนรู้ จากการบรรยายเป็นการวางแผนจัดกิจกรรม ให้คำาปรึกษาแก่ผู้เรียนโดยเช่ือมโยงระหว่าง

ห้องเรียน กับสังคมที่จะต้องดำารงอยู่ในอนาคต การจัดการเรียนเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้เรียน วิธีสอน

แบบโครงงานถือเป็นนวัตกรรม การเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำาคัญ โดยใช้กระบวนการแสวงหา 

ความรู้ กระบวนการกลุ่ม การสื่อสารและการแก้ปัญหา ผู้เรียนจะเป็นผู้ลงมือปฏิบัติกิจกรรม เพื่อค้นหา 

คำาตอบ จากแหล่งเรียนรู้และสรุปความรู้ด้วยตนเอง 

 จากการศึกษาและวิเคราะห์ผลการจัดการเรียนรู้พบว่าผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของ

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ในรายวิชาการงานอาชีพและเทคโนโลยี 1 คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 53.28  

อยู่ในระดับปรับปรุง ซึ่งตำ่ากว่าเป้าหมายของโรงเรียนท่ีกำาหนดไว้ร้อยละ 60 มีแนวโน้มท่ีจะไม่ผ่านเกณฑ์ 

ในปีการศึกษาต่อไป ซ่ึงผลการประเมินผู้เรียนมีความสอดคล้องกับการประเมินคุณภาพการศึกษาของ
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โรงเรยีน ศึกษาสงเคราะห ์โดยต้นสังกดั ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2556 มาตรฐาน

ที่ 5 ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จำาเป็นตามหลักสูตร คะแนนที่ได้ 2.40 ระดับคุณภาพ 1 แปลผลคุณภาพ

ปรับปรุง จากผลการประเมินดังกล่าวแสดงให้เห็นว่านักเรียนประสบปัญหาผลการเรียนรู้ไม่เป็นไปตาม

มาตรฐาน ของสถานศึกษาต้นสังกัด จึงจำาเป็นต้องพัฒนาการจัดการเรียนการสอน

 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย

 1. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 กลุ่มสาระการเรียนรู้

การงานอาชีพและเทคโนโลยีก่อนเรียนและหลังเรียน จากการจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน

 2. เพื่อเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยทักษะทางสังคมที่ประเมินหลังเรียนกับเกณฑ์ที่คะแนนร้อยละ 60 

 3. เพือ่ศึกษาความพงึพอใจของนักเรยีนชัน้มัธยมศึกษาปท่ีี 4 ท่ีมต่ีอการจัดการเรยีนรูแ้บบโครงงาน

ขอบเขตการวิจัย 

 1. ขอบเขตด้านประชากร ได้แก่ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2557 

ของโรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 45 จำานวน 3 ห้องเรียน 133 คน เป็นการจัดนักเรียนเข้าชั้นเรียนแบบ 

คละความสามารถ

 2. ขอบเขตด้านตัวแปร

  ตัวแปรต้น ได้แก่ การจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน

  ตัวแปรตาม ได้แก่ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ทักษะทางสังคม และความพึงพอใจต่อการจัด 

การเรียนรู้แบบโครงงาน

 3. ขอบเขตด้านเวลา ระยะเวลาในการวจิยัครัง้นี ้ดำาเนนิการในชว่งภาคเรยีนที ่1 ปกีารศกึษา 2557

การทบทวนวรรณกรรม 

 1. แนวคิดหลักการทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน

  1.1 การจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน

   การจดัเรยีนการเรยีนรูแ้บบโครงงาน เปน็การจัดประสบการณใ์นการปฏบัิติงานใหแ้กเ่ด็ก 

เหมือนกับการทำางานในชีวิตจริงเพื่อให้เด็กมีประสบการณ์ตรงเด็กจะได้เรียนรู้วิธีการแก้ปัญหา รู้จัก 

การทำางาน รู้จักการวางแผน ฝึกการคิดวิเคราะห์ ฝึกการทำางานร่วมกันและสามารถสร้างองค์ความรู้  

ด้วยตนเองโดยวิธีการหลายรูปแบบมาผสมผสานกัน

  1.2 ความสำาคัญของการเรียนรู้แบบโครงงาน

   ลัดดา ภู่เกียรติ (2552 : 21-22) กล่าวถึง ความสำาคัญโครงงานเป็นกิจกรรมท่ีสามารถ 

จัดได้ในทุกระดับการศึกษา การนำาโครงงานมาเป็นกิจกรรมหน่ึงของการเรียนการสอน อาจเป็นการทำางาน

เด่ียวหรือทำางานเป็นกลุ่ม โดยเริ่มกับโครงงานท่ีมีขนาดเล็กท่ีไม่ซับซ้อนเกินไป หลักการสำาคัญของการทำา

โครงงานเน้นความสนใจของผู้เรียนจริง ผู้เรียนคิดเอง ทำาเอง แก้ปัญหาด้วยตนเอง เริ่มต้ังแต่คิดหาปัญหา  

ที่ผู้เรียนสนใจ วางแผน แก้ปัญหา ค้นคว้าหาข้อมูล ลงมือปฏิบัติ รวบรวมข้อมูล บันทึกผล แปลผล สรุปผล 

และนำาเสนอเพื่อเผยแพร่แก่ผู้อื่น การทำาโครงงานสามารถนำาไปใช้ได้กับทุกรายวิชา 
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  1.3 ความหมายของการเรียนรู้แบบโครงงาน 

   วัฒนา มัคคสมัน (2551 : 24) สรุปความหมายของรูปแบบการสอนแบบโครงงานว่า

เป็นการจดัประสบการณ์ท่ีเปดิโอกาสใหผู้เ้รยีนได้ศึกษาเรือ่งใดเร่ืองหนึง่อย่างลุ่มลึก ใหผู้เ้รยีนมีประสบการณ์

ตรงกับเรื่องที่ศึกษา โดยให้เขาได้สังเกตอย่างใกล้ชิดจากแหล่งความรู้ เพื่อค้นพบคำาตอบในการจัดกิจกรรม

ตามวิธีการของเขาเอง เมื่อพบคำาตอบก็นำาความรู้ท่ีได้มาเสนอในรูปแบบต่าง ๆ โดยนำาเสนอต่อเพื่อน ครู  

ผู้ปกครอง ทำาให้เกิดความภาคภูมิใจในความสำาเร็จนั้น

   สรุปได้ว่า โครงงานเป็นศูนย์กลางการเรียนรู้ (Project Centered Learning) หมายถึง  

ผู้เรียนได้เรียนรู้ผ่านการกระทำากิจกรรมโครงงานร่วมกัน เพื่อให้บรรลุเป้าหมายของโครงงานทำาให้สมาชิก 

มีการชว่ยเหลอืกนั เพือ่ใหไ้ด้ผลตามต้องการ ฝกึการแกปั้ญหาท่ีเน้นกระบวนการคิด วางแผนการทำางาน เพือ่

เรียนรู้วิธีการแก้ปัญหา อันนำาไปสู่การคิดวิเคราะห์ แสวงหาข้อมูล

  1.4 ประโยชน์ของการทำาโครงงาน

   ช่วยผู้เรียนสามารถจะนำาความรู้ท่ีได้มาจากการเรียนรู้ท้ังในและนอกห้องเรียนมาปรับ

ใช้ได้ในการทำาโครงงาน

   สรปุได้วา่ การเรยีนรูแ้บบโครงงาน เป็นการเรยีนรูท้ีช่ว่ยพฒันา เสรมิสรา้งทกัษะทีจ่ำาเปน็ 

และยังให้ความสำาคัญต่อผู้เรียนในการเลือกเรียนด้วยตนเอง ทั้งเนื้อหา วิธีการ โดยมีครูเป็นผู้คอยช่วยเหลือ

ให้ผู้เรียนเป็นผู้มีความสมดุลทั้งด้านจิตใจ ร่างกาย ปัญญา อารมณ์ สังคม

  1.5 ประเภทของโครงงาน

   แอดเดียน แอล เฮส (อ้างถึงในสมวงษ์ แปลงประสพโชค และคณะ. 2545 : 4) ได้จำาแนก

โครงงานออกเป็น 3 ประเภท คือ 1) งานศึกษาค้นคว้าจากเอกสาร 2) งานศึกษาจากเอกสารและการทดลอง 

3) งานทดลอง (Experimentation projects)

   สรปุไดว้า่ ประเภทของโครงงานแบ่งโดยทัว่ไปเป็น 2 ประเภท คอื โครงงานตามความสนใจ

และโครงงานตามสาระการเรียนรู้ โดยแบ่งตามลักษณะการดำาเนินการตามความถนัดและความสนใจ  

แบ่งเป็น 4 ประเภท ได้แก่ โครงงานสำารวจรวบรวมข้อมูล โครงงานทดลอง โครงงานส่ิงประดิษฐ์และ 

โครงงานการสร้างทฤษฎีการเรียนรู้แบบโครงงาน 

  1.6 ลักษณะการเรียนรู้แบบโครงงาน

   วัจนา พิพัฒน์ทศพล (2546 : 30) กล่าวถึงลักษณะสำาคัญของโครงงาน ดังนี้ 1) มุ่งเน้น 

ไปทีก่ารเรยีนรูเ้น้ือหามากกวา่ 2) มีลกัษณะมุง่เนน้ผูเ้รยีนเป็นศูนยก์ลาง 3)มลีกัษณะเป็นการรว่มมือมากกวา่ 

การแข่งขัน 4) นำาไปสู่การบูรณาการท่ีแท้จริง 5) จะสิ้นสุดหรือจบลงด้วยผลงานในตอนท้าย สามารถ 

ใหค้นอืน่ได้รบัรู ้มีสว่นรว่มใหโ้ครงงานเปน็ส่ิงท่ีมีจดุหมายแท้จรงิ และ 6) เป็นส่ิงท่ีจูงใจ กระตุ้น และท้าทาย 

มีผลดีต่อการสร้างความเชื่อมั่นการรู้คุณค่าของตนเอง

   สรปุได้วา่ ลกัษณะการสอนแบบโครงงาน เป็นการเนน้ใหผู้เ้รยีนเป็นผูคิ้ดวางแผนปฏบัิติ

สร้างสรรค์ผลงานด้วยตนเองตามความถนัด และความสนใจ ด้วยการศึกษาค้นคว้าอย่างเป็นระบบ  

ตามขั้นตอนโดยอาศัยกระบวนการทำางาน

  1.7 ขั้นตอนการเรียนรู้แบบโครงงาน

   กิตติชัย สุธาสิโนบล. (2546 : 7) มี 5 ขั้นตอนดังนี้ ขั้นที่ 1 เลือกหัวข้อโครงงาน ขั้นที่ 2 
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การวางแผน ข้ันท่ี 3 การดำาเนินงาน ผู้เรียนปฏิบัติกิจกรรมตามท่ีกำาหนดไว้ ข้ันท่ี 4 การเขียนรายงาน 

โครงงาน และขั้นที่ 5 การนำาเสนอโครงงาน 

  1.8 การประเมินผลการเรียนรู้แบบโครงงาน

   กิตติชัย สุธาสิโนบล (2546 : 18-19) ได้กล่าวว่า การประเมินผลโครงงานต้องวัดให้ตรง

ตามจุดมุ่งหมายของการวัด โดยให้ครอบคลุมกิจกรรม 3 เกณฑ์ ได้แก่ การวางแผน การทำางาน กระบวนการ

ทำางาน ความสำาเร็จของโครงงาน โดยกำาหนดสัดส่วนของคะแนนตามความเหมาะสม

 2. แนวคิดหลักการทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับทักษะทางสังคม

  2.1 ความหมายและความสำาคัญของทักษะทางสังคม

   ศศินันท์ ศิริธาดากุลพัฒน์ (2551 : 12) ได้ให้ความหมายว่า ทักษะทางสังคมคือ 

ความสามารถของบุคคลในการติดต่อสือ่สารกบับุคคลอืน่ได้อย่างเหมาะสม มีความรับผดิชอบตามบทบาท

หน้าที่ สามารถดำาเนินกิจกรรมหรือทำางานร่วมกับบุคคลอื่นได้อย่างมีความสุขสามารถทำาประโยชน์ให้กับ

ส่วนรวมได้

   สรุปได้ว่า ทักษะทางสังคม หมายถึง ความสามารถในการอยู่ร่วมบุคคลอื่นในสังคม  

ได้อย่างมีความสุข รู้จักรับผิดชอบ รู้บทบาทหน้าท่ีของตนเอง รู้จักปฏิบัติต่อผู้อื่น และได้รับการยอมรับ  

จากสมาชิกในสังคมและสร้างประโยชน์ให้แก่สังคม

  2.2 ปัจจัยที่ช่วยพัฒนาทักษะทางสังคม

   ปัจจัยที่มีผลต่อพฤติกรรมทางสังคมมีดังนี้คือ ประสบการณ์ทางบ้าน ประสบการณ์  

ทางโรงเรียน และบทบาทของครู

  2.3 หลักการเสริมสร้างทักษะทางสังคม

   หลักการเสริมสร้างทักษะทางสังคม มีเป้าหมาย 3 ประการ คือ 1) เสริมสร้างทักษะทางกาย 

2) เสริมสร้างทักษะการเข้าใจตนเองและเข้าใจผู้อื่น และ 3) เสริมสร้างทักษะการใช้คำาพูดในการส่ือสาร 

(กระทรวงศึกษาธิการ. 2542 : 36-38)

  2.4 องค์ประกอบของทักษะทางสังคม

   อุมาพร ตรังคสมบัติ (2544 : 22-23) กล่าวถึงองค์ประกอบของทักษะทางสังคมมีดังน้ี  

1) ความสามารถสร้างความสัมพันธ์ที่ดีกับผู้อื่น 2) ส่ือสารได้อย่างชัดเจน ตรงไปตรงมา รู้จักฟังและรู้จัก

โต้ตอบ 3) รู้จักประเมินสถานการณ์ รู้ว่าตนควรปฏิบัติอย่างไร 4) จัดการกับความขัดแย้งได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ 5) สามารถประนีประนอมและร่วมมือกับผู้อื่นได้ 6) มีความเป็นผู้นำา และ 7) รู้จักโน้มน้าว

จิตใจคน 

  2.5 การประเมินทักษะทางสังคม

   ริกจิโอ (Riggio. 1989 : 842) ได้สร้างแบบสำารวจทักษะทางสังคม เป็นแบบสำารวจที่มี

ความมุ่งหมายเพื่อใช้ในการประเมินทักษะพื้นฐานของการส่ือสารทางสังคม แบ่งออกเป็น 6 ด้าน ได้แก่  

การแสดงออกทางอารมณ์ ความไวในการรบัรูอ้ารมณ์ของผูอ้ืน่ การควบคุมอารมณ์ การแสดงออก ทางสังคม 

ความไวในการรับรู้ทางสังคม และการควบคุมอารมณ์ในสังคม 

 3. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช (2546) ให้ความหมายว่า การวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
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เปน็การวดัความสำาเรจ็ทางการเรยีน หรอืวดัประสบการณ์ทางการเรยีนทีผู่เ้รยีนได้รบัจากการเรยีนการสอน 

โดยวดัตามจดุมุ่งหมายของการสอน สรปุได้ว่า ผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีนคือ คุณลกัษณะ ความรู ้ความสามารถ

ของบุคคลอันเป็นผลมาจากการเรียนการสอน หรือมวลประสบการณ์ท้ังปวงท่ีบุคคลได้รับจากการเรียน 

การสอน ทำาให้บุคคลเกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมในด้านต่าง ๆ 

 4. ความพึงพอใจ

  ศิรวิรรณ เสรรีตัน ์(2541) ได้อธิบายแนวคดิของ Philip Kotler เกีย่วกบัความพงึพอใจของลกูค้า

ไว้ดังนี้ ความพึงพอใจ เป็นความรู้สึกหลังการซ้ือหรือรับบริการของบุคคล ซึ่งเป็นผลจากการเปรียบเทียบ

ระหวา่งการรบัรูต่้อการปฏบัิติงานของผูใ้หบ้รกิาร หรอืประสิทธิภาพของสินค้าถา้ผลท่ีได้รบัจากสินค้า หรอื

การบรกิารตำา่กวา่ความหวงั ทำาใหลู้กค้าเกดิความไม่พอใจ ถา้ระดับของผลทีไ่ด้รบัจากสนิคา้หรอืบรกิารตรง

กับความคาดหวังของลูกค้า ก็จะทำาให้ลูกค้าเกิดความพึงพอใจ ถ้าผลท่ีได้รับจากสินค้าหรือบริการสูงกว่า

ความคาดหวังที่ลูกค้าตั้งไว้ ก็จะทำาให้ลูกค้าเกิดความประทับใจ

 5. หลักสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยีโรงเรียนราชประชา 
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  กลุ่มสาระการงานอาชีพและเทคโนโลยี เป็นสาระการเรียนรู้ท่ีมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้  

ความเข้าใจเกี่ยวกับงานอาชีพและเทคโนโลยี มีทักษะการทำางาน ทักษะการจัดการสามารถนำาเทคโนโลยี

สารสนเทศและเทคโนโลยี มาใช้ในการทำางานอย่างถูกต้อง เหมาะสม คุ้มค่าและมีคุณธรรม จริยธรรมและ

คา่นิยมพืน้ฐาน ได้แก ่ความขยนั ซ่ือสัตย ์ประหยัด และอดทน อนัจะนำาไปสู่การให้ผูเ้รยีนสามารถช่วยเหลือ

ตนเองและพึง่ตนเองได้ ตามพระราชดำารเิศรษฐกจิพอเพยีง สามารถดำารงชวีติอยูใ่นสังคมได้อยา่งมีความสุข 

ร่วมมือและแข่งขันในระดับสากล ในบริบทของสังคมไทย 

 6. งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

  ปัญญา ศรีผายวงษ์ (2556) ได้ศึกษา เร่ือง การพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนโครงงาน  

ในรูปแบบ บริษัทจำาลอง รายวิชาโครงงานอาชีพ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 โดยกลุ่มตัวอย่างเป็นนักเรียน  

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 โรงเรียนร่มเกล้า สำานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 23 จำานวน 30 คน  

ซ่ึงได้มาโดยการเลือกแบบเจาะจงซ่ึงกลุ่มตัวอย่างเป็นนักเรียนที่เลือกเรียนรายวิชาโครงงานอาชีพท่ีมีเพียง

กลุ่มเดียว เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัยได้แก่ 1) แผนการจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน รายวิชาโครงงานอาชีพ  

ช้ันมัธยมศึกษาปีที ่5 2) แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรยีน 3) แบบวดัความสามารถในการจดัการและ 

4) แบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการสอนแบบโครงงานในรูปแบบบริษัทจำาลอง รายวิชา

โครงงานอาชีพ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 สถิติที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และ 

การทดสอบค่าที (t – test) แบบ Dependent Samples ผลการวิจัยพบว่า 1) กิจกรรมการเรียนการสอน 

แบบโครงงานในรปูแบบบรษัิทจำาลอง รายวชิาโครงงานอาชพี ชัน้มัธยมศึกษาปท่ีี 5 ทีส่รา้งขึน้ มีประสิทธิภาพ

เท่ากับ 1.11/84.50 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ 80/80 ที่กำาหนดไว้ 2) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนหลังได้รับ

การเรียนการสอนแบบโครงงานในรูปแบบบริษัทจำาลอง รายวิชาโครงงานอาชีพ ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 5  

สูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสำาคัญทางสถิติที่ระดับ .01 3) ความสามารถด้านการจัดการของนักเรียนที่เรียน

ด้วยกจิกรรมการเรยีนการสอนแบบโครงงานในรปูแบบบริษัทจำาลอง รายวชิาโครงงานอาชพี ชัน้มธัยมศึกษา

ปีท่ี 5 อยู่ในระดับมาก 4) ความพึงพอใจของนักเรียน ที่มีต่อกิจกรรมการเรียนการสอน แบบโครงงาน 

ในรูปแบบบริษัทจำาลอง รายวิชาโครงงานอาชีพ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 อยู่ในระดับมาก
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  ทรูจิลโล (Trujillo. 1998) ได้ทำาการวิจัย เรื่อง เจตคติของนักเรียนที่มีต่อโครงงานคณิตศาสตร์ 

เพื่อตรวจสอบปัจจัยท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องกับเจตคติของนักเรียนท่ีมีต่อโครงงานคณิตศาสตร์ เช่น ความวิตกกังวล 

ความสนใจ การนำาเสนอโครงงาน ครู เพศ กรรมพันธ์ุ เป็นต้น ผู้วิจัยสำารวจความคิดเห็นกับกลุ่มตัวอย่าง  

เป็นนักเรียนจำานวน 304 คน ผลการวิจัยพบว่า นักเรียนส่วนใหญ่มีเจตคติ ทางบวกต่อโครงงานและ 

ความวิตกกังวลกับเจตคติของนักเรียนท่ีมีต่อโครงงานมีค่าสหสัมพันธ์ทางบวก ซ่ึงผลการวิจัยทั้งสองแบบ 

มีนัยสำาคัญทางสถิติที่ระดับ .05

  จากการวิจัยท้ังในประเทศและต่างประเทศข้างต้นท่ีเกี่ยวข้องกับการพัฒนาการเรียนรู้  

แบบโครงงานนัน้จะเหน็ได้วา่การจดัการเรยีนรูแ้บบโครงงานมีกระบวนการเป็นขัน้ตอนต้ังแต่การเลอืกหวัข้อ 

การวางแผน การปฏิบัติงาน การสรุปรายงาน การนำาเสนอ ซึ่งเป็นวิธีสอนที่ทำาให้นักเรียนได้ศึกษาค้นคว้า 

มีการปฏบิติัจรงิ มคีวามสนกุสนาน มีโอกาสแลกเปลีย่นเรยีนรูก้นัระหวา่งเด็กกบัเด็ก เด็กกบัคร ูเด็กสามารถ

สร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง รวมท้ังปลูกฝังให้มีนิสัยการเรียนอันจะนำาไปสู่การเป็นบุคคล แห่งการเรียนรู้ 

เสรมิสรา้งใหเ้ป็นคนดี คนเกง่ และเรยีนรูอ้ยา่งมีความสุข โดยมีครคูอยใหค้ำาปรกึษา อยา่งใกลช้ดิส่งผลทำาให้

เด็กมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและทักษะทางสังคมดีขึ้น

วิธีดำาเนินการวิจัย

 1. ระเบียบวิธีวิจัย

  การวจิยัการจดัการเรยีนรูแ้บบโครงงานเพือ่พฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีนและทักษะทางสังคม

ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 45 เป็นการวิจัยกึ่งทดลอง

 2. ขั้นตอนการวิจัย

  1. ศึกษาหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 เพื่อนำามาใช้เป็นข้อมูลในการสร้าง

เครื่องมือ

  2. สร้างเครื่องมือเสนออาจารย์ที่ปรึกษาเพื่อพิจารณา

  3. นำาเครื่องมือไปประเมินคุณภาพโดยผู้เชี่ยวชาญ

  4. ปรับปรุงนำาไปทดลองใช้

  5. จัดพิมพ์เป็นเครื่องมือฉบับจริง นำาไปใช้กับกลุ่มทดลอง

 3. การเก็บรวบรวมข้อมูล

  1. ชี้แจงการเก็บรวบรวมข้อมูล (ปฐมนิเทศ)

  2. ทดสอบก่อนเรียน

  3. ดำาเนินการจัดการเรียนรู้ตามแผนที่กำาหนด (จำานวน 20 แผน)

  4. ทดสอบหลังเรียน

  5. ทำาแบบทดสอบวัดทักษะทางสังคมหลังการจัดการเรียนรู้

  6. ทำาแบบสอบถามความพึงพอใจแล้วนำาข้อมูลที่ได้มาวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์การวิจัย

 4. การวิเคราะห์ข้อมูล

  หาค่าเฉลี่ยการสอบก่อนเรียนและหลังเรียนโดยใช้ค่าสถิติพื้นฐานได้แก่ ค่าเฉล่ีย ( ) และ 

ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 
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  เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยใช้ t – test Dependent

  เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยของผลการวัดทักษะทางสังคมของนักเรียนกับเกณฑ์ผ่านที่ 60%  

โดยใช้ One Sample t – test

  หาค่าระดับคะแนนเฉลีย่ความคิดเหน็ทีไ่ด้มา หาคา่เฉลีย่ ( ) และสว่นเบีย่งเบนมาตรฐาน (S.D.)

ผลการวิจัย 

 1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ

และเทคโนโลยี โดยนำาเสนอผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนก่อนและหลังการจัดการเรียนรู้

วิชาการงานอาชีพและเทคโนโลยี 1 ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 โดยการจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน

 2. คะแนนทักษะทางสังคมที่ประเมินหลังเรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 กลุ่มสาระ 

การเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยีโดยนำาเสนอผลการเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยทักษะทางสังคม  

ที่ประเมินหลังเรียนวิชาการงานอาชีพและเทคโนโลยี 1 ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 4 โดยการจัดการเรียนรู้

แบบโครงงานกับเกณฑ์ที่คะแนนร้อยละ 60 

 3. ผลการศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีต่อการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานโดยนำาเสนอ

ข้อมูลร้อยละของจำานวนนักเรียนที่แสดงความพึงพอใจ และค่าเฉลี่ยความพึงพอใจ

 การวิจัยครั้งนี้ใช้ระดับนัยสำาคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 โดยมีรายละเอียดการนำาเสนอแต่ละหัวข้อ

ดังนี้

 ผลสมัฤทธ์ิทางการเรยีนของนกัเรยีนชัน้มัธยมศึกษาปีที ่4 กลุม่สาระการเรยีนรูก้ารงานอาชพีและ

เทคโนโลยีโดยการจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน สมมติฐานการวิจัยข้อที่ 1

ตารางที่ 1 ผลการเปรียบเทียบคะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ที่เรียนรู้ด้วย  

 การจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยีก่อนและ 

 หลังเรียน (n = 45) 

 

 

 จากตารางที่ 1 พบว่า คะแนนเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ที่เรียนรู้

ด้วยการจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยีก่อนเรียน 13.96 

คะแนน (  = 13.96, S.D. = 3.337) และคะแนนเฉลี่ยผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลังเรียน 25.71 คะแนน  

(  = 25.71, S.D. = 4.273) เม่ือเปรียบเทียบคะแนนเฉล่ียก่อนและหลังเรียนพบว่า คะแนนผลสัมฤทธ์ิ 

ทางการเรียนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสำาคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 (P-Value = 0.000) แสดงว่า 

การจัดกจิกรรมการเรยีนรู ้แบบโครงงานกลุม่สาระการเรยีนรูก้ารงานอาชพีและเทคโนโลย ีทำาใหผ้ลสัมฤทธ์ิ

ด้านการเรียนรู้ของนักเรียนสูงขึ้น

คะแนนสอบ S.D. t P - Value

ก่อนเรียน 13.96 3.337 18.996* 0.000

หลังเรียน 25.71 4.273
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กลุ่มด้านการศึกษา

 คะแนนทักษะทางสังคมทีป่ระเมินหลงัเรยีนของนกัเรยีนชัน้มัธยมศึกษาปท่ีี 4 กลุม่สาระ การเรยีน

รู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี สมมติฐานการวิจัยข้อที่ 2

ตารางที่ 2 ผลการเปรยีบเทียบคะแนนทกัษะทางสังคมทีป่ระเมินหลงัเรยีนของนกัเรยีนชัน้มัธยมศึกษาปีท่ี 4  

 กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี กับเกณฑ์ร้อยละ 60 (n = 45)

 

 จากตาราง 2 พบว่า คะแนนทักษะทางสังคมหลังเรียนด้วยการจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน ของ

นกัเรยีนมีคะแนนเฉล่ีย 59.81 คดิเปน็รอ้ยละ 73.97 เมือ่เปรยีบเทยีบกบัเกณฑ์ 60% พบวา่ คะแนนทกัษะทาง

สังคมที่ประเมินหลังเรียน สูงกว่าเกณฑ์ อย่างมีนัยสำาคัญทางสถิติที่ระดับ .05 (P-Value = 0.000) แสดงว่า 

การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโครงงานกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี ทำาให้นักเรียนมี

ทักษะทางสังคมมากขึ้น

 ผลการศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน 

 สมมติฐานการวิจัยข้อที่ 3

ตารางที่ 3 ความพึงพอใจของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ที่เรียนรู้ด้วยการจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน

 กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี (n = 45)

 

 

 จากตารางท่ี 3 พบว่า คะแนนความพึงพอใจของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ท่ีเรียนรู้ด้วย 

การจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี โดยเฉลี่ยอยู่ในระดับ 

 มากทีสุ่ด (  = 4.54, S.D. = 0.18) ซ่ึงเม่ือวเิคราะหเ์ป็นรายด้าน พบวา่นกัเรยีนมีความพงึพอใจเฉลีย่ในระดบั

มากท่ีสุด 2 ด้าน โดยด้านที่มีคะแนนความพึงพอใจเฉลี่ยสูงสุด คือ ด้านประโยชน์ที่ได้รับ (  = 4.59,  

S.D. = 0.55) รองลงมาคอื ด้านการจัดกจิกรรมการเรยีนรู ้(  = 4.55, S.D. = 0.50) และมีความพงึพอใจระดับ

มาก 1 ด้าน คือ ด้านบรรยากาศการจัดการเรียนรู้ (  = 4.46, S.D. = 0.60) จากคำาถามปลายเปิดพบว่า  

ความคิดเห็น ที่นักเรียนตอบมากที่สุดคือ มีความสุข และสนุกที่ได้ทำางานร่วมกันเป็นกลุ่ม

คะแนนทักษะทางสังคม S.D. % of Mean t P - Value

หลังเรียน 59.81 4.624 73.97 16.22* 0.000

รายการประเมิน S.D. แปลผล

ด้านบรรยากาศการจัดการเรียนรู้ 4.46 0.60 มาก

ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 4.55 0.50 มากที่สุด

ด้านประโยชน์ที่ได้รับ 4.59 0.55 มากที่สุด

 รวม 4.54 0.18 มากที่สุด
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 อภิปรายผลการวิจัย

 1. คะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 4 ท่ีเรียนรู้ด้วยการจัดการเรียนรู้ 

แบบโครงงาน กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี พิจารณาจากคะแนนทดสอบก่อนเรียน

เปรียบเทียบกับคะแนนทดสอบหลังเรียน พบว่า คะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา  

ปีที่ 4 ที่เรียนรู้ด้วยการจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี  

หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสำาคัญทางสถิติที่ระดับ .05 แสดงว่า การจัดกิจกรรมการเรียนรู้  

แบบโครงงาน กลุม่สาระการเรยีนรูก้ารงานอาชพีและเทคโนโลยี ทำาใหผ้ลสัมฤทธ์ิด้านการเรียนรูข้องนกัเรยีน

สูงขึ้น สอดคล้องกับ โฮวิค (Howick. 1992) ศึกษาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและเจตคติต่อสิ่งแวดล้อม 

ทางทะเลของผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 จากการจัดกิจกรรมโครงงานวิทยาศาสตร์ทางทะเลโดยมี 

กลุม่ตัวอยา่งจำานวน 19 คน ในเวลา 22 วนัผลการวจิยัพบวา่ผูเ้รยีนมผีลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเรือ่งส่ิงแวดลอ้ม

ทางทะเลสูงขึ้นอย่างมีนัยสำาคัญทางสถิติตรงกันกับปัญญา ศรีผายวงศ์ (2556) ได้ทำาการศึกษา เรื่อง การพัฒนา

กิจกรรมการเรียนการสอนโครงงานในรูปแบบ บริษัทจำาลอง รายวิชาโครงงานอาชีพชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 5 

พบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนหลังได้รับการเรียนการสอนแบบโครงงานในรูปแบบบริษัทจำาลอง

รายวิชาโครงงานอาชีพ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 สูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสำาคัญทางสถิติที่ระดับ .01

 2. คะแนนทักษะทางสังคมหลังเรียนด้วยการจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน ของนักเรียนมีคะแนน

เฉลี่ย 59.81 คิดเป็นร้อยละ 73.97 เมื่อเปรียบเทียบกับเกณฑ์ร้อยละ 60 พบว่า คะแนนทักษะทางสังคม  

ที่ประเมินหลังเรียน สูงกว่าเกณฑ์ อย่างมีนัยสำาคัญทางสถิติที่ระดับ .05 แสดงว่า การจัดกิจกรรมการเรียนรู้

แบบโครงงาน กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี ทำาให้นักเรียน มีทักษะทางสังคมดังที่  

เลนส์ชอว์ (Lenschow, 1996) อธิบายว่า การเรียนแบบโครงงานมีความหมายเช่นเดียวกับการเรียนรู้ โดยใช้

โครงงานเป็นศูนย์กลางการเรียนรู้ (Project Centered Learning) สอดคล้องกับ ดวงพร อิ่มแสงจันทร์ (2554) 

ได้ศึกษาการพัฒนาผลการเรียนรู้ เรื่อง หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงกับการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศ

และความสามารถในการแกป้ญัหาตามข้ันตอนการจัดการเรยีนรูแ้บบโครงงานของนกัเรยีน ชัน้มัธยมศึกษา

ปีท่ี 5 พบว่า พฤติกรรมความสามารถในการแก้ปัญหาตามข้ันตอนการจัดการเรียนรู้ แบบโครงงานของ

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 โดยภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง

 3. คะแนนความพึงพอใจของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ที่เรียนรู้ด้วยการจัดการเรียนรู้  

แบบโครงงาน กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี โดยเฉลี่ยอยู่ในระดับมากที่สุด ซ่ึงเม่ือ

วิเคราะห์เป็นรายด้าน พบว่านักเรียนมีความพึงพอใจเฉลี่ยในระดับมากท่ีสุด 2 ด้าน โดยด้านท่ีมีคะแนน  

ความพึงพอใจเฉลี่ยสูงสุด คือ ด้านประโยชน์ท่ีได้รับรองลงมาคือ ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้และ 

มีความพึงพอใจ ระดับมาก 1 ด้าน คือ ด้านบรรยากาศการจัดการเรียนรู้ เมื่อวิเคราะห์รายข้อพบว่า นักเรียน

มีระดับความพึงพอใจเฉลี่ยมากสุดได้แก่ ทำาให้เกิดปฏิสัมพันธ์กับเพื่อนมากข้ึนสอดคล้องกับสำานักงาน 

คณะกรรมการ การประถมศึกษาแห่งชาติ (2543) ให้ความหมายโครงงานว่าเป็นการจัดประสบการณ์ 

การเรียนรู้ให้ผู้เรียน ได้เลือกและสร้างกระบวนการเรียนรู้เรื่องใดเรื่องหนึ่งอย่างลุ่มลึกด้วยตนเอง โดยใช้ 

วิธีการและแหล่งการเรียนรู้ที่หลากหลายและสามารถนำาผลการเรียนรู้ไปใช้ได้ในชีวิตสอดคล้องกับ ปัญญา 

ศรีผายวงศ์ (2556) ได้ทำาการศึกษาเรื่องการพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนโครงงานในรูปแบบ บริษัทจำาลอง 

รายวิชาโครงงานอาชีพชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 พบว่า ความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีต่อกิจกรรมการเรียน 

การสอนแบบโครงงาน ในรูปแบบบริษัทจำาลอง รายวิชาโครงงานอาชีพ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 อยู่ในระดับมาก



579ระดับชาติ
กลุ่มด้านการศึกษา
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 1. คะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 4 ท่ีเรียนรู้ด้วยการจัดการเรียนรู้ 

แบบโครงงาน กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี พิจารณาจากคะแนนทดสอบก่อนเรียน

เปรียบเทียบกับคะแนนทดสอบหลังเรียน พบว่า คะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา 

ปีที่ 4 ที่เรียนรู้ด้วยการจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี  

หลังเรียน สูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสำาคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 แสดงว่า การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

แบบโครงงาน กลุม่สาระการเรยีนรูก้ารงานอาชพีและเทคโนโลยี ทำาใหผ้ลสัมฤทธ์ิด้านการเรียนรูข้องนกัเรยีน

สูงขึ้น

 2. คะแนนทักษะทางสังคมหลังเรียนด้วยการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานของนักเรียนเม่ือ 

เปรยีบเทียบกบัเกณฑ ์รอ้ยละ60 พบวา่ คะแนนทักษะทางสังคมท่ีประเมนิหลังเรยีนสูงกวา่เกณฑ์ อยา่งมีนยั

สำาคัญทางสถิติที่ระดับ .05 แสดงว่า การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโครงงาน กลุ่มสาระการเรียนรู้การงาน

อาชีพและเทคโนโลยี ทำาให้นักเรียนมีทักษะทางสังคมสูงขึ้น

 3. คะแนนความพึงพอใจของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ที่เรียนรู้ด้วยการจัดการเรียนรู้  

แบบโครงงาน กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี โดยเฉลี่ยอยู่ในระดับมากที่สุด ซ่ึงเม่ือ

วิเคราะหเ์ป็นรายดา้น พบวา่นกัเรยีนมีความพงึพอใจเฉลีย่ในระดับมาก 2 ดา้น คือ ด้านประโยชนท์ีไ่ด้รบัรอง

ลงมาคือ ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้และ มีความพึงพอใจระดับมาก 1 ด้าน คือ ด้านบรรยากาศ การจัด 

การเรยีนรู ้เม่ือวเิคราะหร์ายข้อพบวา่ นกัเรยีนมีระดับความพงึพอใจเฉลีย่มากสุดได้แก ่ทำาใหเ้กดิปฏสัิมพนัธ์

กับเพื่อนมากขึ้น

 

ข้อเสนอแนะ 

 1. ข้อเสนอแนะเพื่อการนำาไปใช้

  1.1 ก่อนการนำาแผนการจัดการเรียนรู้ไปใช้ ผู้สอนควรศึกษาข้ันตอนและกระบวนการ  

ในการจัดการเรียนรู้ให้เข้าใจ และควรทำาความเข้าใจขั้นตอนในการทำาโครงงาน

  1.2 ในการจัดการเรียนรู้กิจกรรมแต่ละข้ันตอนผู้สอนควรทำาหน้าท่ีเพียงให้คำาชี้แนะ และ 

เป็นที่ปรึกษา ฝึกให้ผู้เรียนคิดเองแก้ปัญหาเองโดยเน้นกระบวนการทำางานเป็นกลุ่ม

  1.3 ควรมีส่ือการสอนท่ีหลากหลายเพื่อเสริมความรู้แก่ผู้เรียน นอกจากนี้ ยังช่วยสร้าง 

สิ่งแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้

  1.4 เพื่อให้การเรียนรู้แบบโครงงานประสบความสำาเร็จสูงสูดและครบวงจรการจัดการเรียนรู้ 

ควรมีข้ันตอนในการให้นักเรียนนำาเสนอโครงงาน และนำาโครงงานท่ีได้จากการเรียนรู้ไปต่อยอด ในระดับ

ต่อ ๆ ไป

 2. ข้อเสนอแนะในการทำาวิจัยครั้งต่อไป

  2.1 ควรศึกษาการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานสอดแทรกกับการเรียนรู้ในรูปแบบอื่น ๆ เช่น 

ใช้การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือช่วยในกระบวนการทำางานกลุ่มของโครงงาน เพื่อช่วยส่งเสริมให้นักเรียน 

มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น

  2.2 ควรมีการศึกษาการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานในรายวิชาอื่น หรือโครงงานบูรณาการ 

เพื่อพัฒนารูปแบบการสอนโครงงานในกลุ่มสาระอื่น ๆ เพิ่มมากขึ้น
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